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Boğaziçi Üniversitesi 
Yaşam Atölyesi
Kişisel Dönüşüm Danışmanlığı 
Eğitim Programı 2023/2

Kişisel Gelişim ve Koçluk Becerilerini tanımında birleştiren Kişisel Dönüşüm kav-
ramının  Türkiye’deki yaratıcısı Aret Vartanyan ve kurucusu olduğu Türkiye’nin ilk 
ve tek kişisel dönüşüm platformu Yaşam Atölyesi Eğitim Akademisi tarafından 
gerçekleştirilen “Kişisel  Dönüşüm Danışmanlığı Eğitim Programı” Boğaziçi Üni-
versitesi işbirliğinde başlıyor.

Hedefi yılda maximum 15 Kişisel Dönüşüm Danışmanı yetiştirmek olan prog-
ram bu alanda  kariyerini başlatmak veya mevcut kariyerini ikinci bir kariyer alanı 
yaratarak birikim ve  deneyimleirni Kişisel Dönüşüm / Kişisel Gelişim alanlarına 
taşımak isteyenleri hedefliyor.

Programın amacı, katılımcılarımızın program sırasında seçecekleri öncelikli 
alanda kendi  yetkinliklerini Kişisel Dönüşüm kavramıyla bütünleştirmek. 

Bu çerçevede 2019, 2020,2021  ve 2022 katılımcılarımızın mesleklerine bakıldı-
ğında koç, avukat, mimar, finans uzmanı,  bankacı,  öğretmen, insan kaynakları 
uzmanı, yoga/pilates fitness danışmanları, spiritüel koç, yönetici, öğrenci, emekli, 
iş insanı gibi geniş bir yelpazeye  yayılıyor.

Kişisel Dönüşüm Danışmanı, Psikolog, Psikiyatr, Kişisel Gelişim Uzmanı, Yaşam 
Koçu,  Mentör, Danışman… Her biri farklı disiplinler ve yaşama farklı pencereler 
açıyor. 
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Bu noktada  sınırları ve etki alanlarını net olarak belirlemiş Kişisel Dönüşüm Da-
nışmanları’nın yetişmesini  hedefleyen programın devamında katılımcıların pro-
fesyonel kariyerini başlatmaları içinde tüm olanakların yanı sıra güçlü bir network 
desteği sunuluyor. Mezunlarımız doğrudan  Yaşam Atölyesi çatısı altında gelir 
paylaşımlı profesyonel iş süreçlerini başlatabilecekleri gibi  kendi proje veya giri-
şimci planlarını gerçekleştirebilmek adına Yaşam Atölyesi işbirliğiyle tam  destek 
alabiliyorlar.

Mezunlarımız Yaşam Atölyesi’nin bireysel / kurumsal eğitim çalışmalarında 
profesyonel olarak yer alabildikleri gibi, yaratmak istedikleri kendi iş alanlarında 
Yaşam Atölyesi ile stratejik iş ortaklaıkları kurabiliyorlar. Geçmiş dönem mezun-
larımızın baları hikayelerinden örnekler Aret Vartanyan ile ön görüşme sürecinde 
paylaşılmaktadır. 

Her dönem katılımcıların Aret Vartanyan tarafından gerçekleştirilen müla-
kat ile  kabul edildiği program, 72 saatlik teori ve pratik çalışmalardan oluşuyor. 
Programın tamamlanmasının ardından katılımcıların başarılı bir kariyer oluştu-
rabilmeleri için marka ve iletişim desteği Yaşam Atölyesi Eğitim Akademisi tara-
fından sunulmaya devam edilecektir.

‘Benim bir hayalim var. Bu programda yer alan katılımcılarla tüm bilgi, birikim 
ve  ilişkilerimi paylaşarak onların başarılarını alkışlamak, birlikte üretmek ve kişi-
sel dönüşüm  danışmanlığı kavramını onlara emanet etmek.’

ARET VARTANYAN
Yazar / Yaşam Atölyesi Kişisel Dönüşüm Akademisi Kurucusu
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Boğaziçi KDD

2024/1
takvimi

Derslerimiz yukarıda belirtilen tarihlerde saat 10:00 – 18:00  
saatleri arasında gerçekleştirilecektir.

27-28

10-11

09-10

24-25

23-24

OCAK

ŞUBAT

MART

ŞUBAT

MART
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1.
MODÜL
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1. MODÜL 
ONLINE

Kişisel Dönüşüm 
Danışmanlığı Nedir? 
ARET VARTANYAN
3 SAAT

Koçluk,Mentorluk ve 
Danışmanlık
ARET VARTANYAN
4 SAAT

Psikolojik Kuramlar
GÜNEŞ ÜNAL
3 SAAT

Rasyonel Davranışlar
GÜNEŞ ÜNAL
4 SAAT



2.
MODÜL
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2. MODÜL 
ONLINE

Koçluk Araçları ve 
Metodolojisi
ESRA MİLLER
14 SAAT



3.
MODÜL
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3. MODÜL 
ONLINE

Gelecek 5.0
TAL GARIH
3 SAAT

Danışmanlar İçin Beynin 
İşlevleri ve Gerçekliği
GÜNEŞ ÜNAL
4 SAAT

Sunum Becerileri ve Hitabet
YASEMIN GEZEROĞLU 
4 SAAT

Farklı Kuşaklarla İletişim
SEVGI KESIM
3 SAAT



4.
MODÜL
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4. MODÜL 
ONLINE

Yeni Dünya’da Öğrenmeyi 
Öğrenmek
BURCU ERTÜRK
3 SAAT

Kariyerle Dans
CAN BAYKUT
4 SAAT

Kişisel Dönüşüm 
Danışmanlığı ve Spiritüelizm
SELÇUK KAHRAMAN
4 SAAT

Danışmanlık ve Eğitim Satış 
Yönetimi
FATIH ANIL
3 SAAT



5.
MODÜL
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5. MODÜL 
FİZİKSEL

Bireysel Marka Yönetimi 
ve  Program Özeti
ARET VARTANYAN
8 SAAT

Kişisel Dönüşüm 
Danışmanı’nın ilk Adımları  
/ Mezuniyet
ARET VARTANYAN
8 SAAT

TOPLAM 72 SAAT
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KIŞISEL DÖNÜŞÜM 
DANIŞMANLIĞI 

SERTIFIKA PROGRAMI 
EĞITMENLERIMIZ
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Kitapları ve kurucusu olduğu Yaşam Atölyesi Kişisel Dönüşüm Akademisi ile yurtiçi ve yurtdışında 
milyonlarca kişiye ulaşan, kurumsal buluşmalarda on binlerce çalışanla fark yaratan Aret Vartanyan, 
Marmara Üniversitesi İletişim Fakültesi’nde lisans ve yüksek lisans eğitimlerini tamamladıktan sonra 
burslu olarak Oxford Üniversitesi’nde Teoloji ve Teozofi alanlarında eğitim aldı. Aynı dönemde The 
Royal London School of Marketing’te Pazarlama İletişimi programında yer aldı.

Genç yaşta başladığı kurumsal kariyerinde Güzel Sanatlar / Bates, Pronto, Grup 7 gibi Türki-
ye’nin önde gelen iletişim ajanslarında çalıştıktan sonra 2007’de Vodafone’de Marka Müdürü ve 
2009’da Doğan Online’da Pazarlama Müdürü olarak görev aldı. İlk kitabı 2008 yılında yayımlandı 
ve aynı yıl bugün 300 binden fazla katılımcıya ulaşan Yaşam Atölyesi’ni kurarak Türkiye’yi Kişisel 
Dönüşüm kavramıyla buluşturdu. 2011 yılında kurumsal iş hayatından ayrılarak Yaşam Atölyesi’yle 
birlikte Türkiye’de Bireysel Kişisel Dönüşüm çalışmalarına Kurumsal Dönüşüm başlığını ekledi.

2019 yılında dokuzuncu kitabı yayımlanan Vartanyan kitaplarıyla 2 milyondan fazla okura ulaşır-
ken, Buyrun Konuşalım ve Sen ve Ben formatları ile 500’den fazla canlı yayın gerçekleştiren Aret 
Vartanyan, Turkmax, Life Time Amerika, Artı 1 TV, Alem 

FM’in ’nin ardından 2019 sonbaharında yeni TV ve Radyo formatlarını hayata geçiriyor.
Sektörlerinin öncüsü global / lokal çok sayıda kurum / marka ile kurumsal eğitim çalışmalarını 

sürdüren Aret Vartanyan, 2018 yılında Yaşam Atölyesi’nin kardeş şirketi BeOne’ı kurararak Yaşam 
Atölyesi çatısı altında sürdürdüğü Kurumsal Eğitim, Kurumsal Sosyal Sorumluluk, Kurumiçi İletişim, 
Sponsorluk İletişimi ve Pazarlama İletişimi (kadın, genç, çocuk segmentlerinde) başlıklarını aynı 
çatı altında topladı. Gerek bireysel gerekse kurumsal alanda sadece özgün çalışmaların beklenen 
sonuçları yaratabildiğinin altını çizen Vartanyan, her birey ve kurum için özelleştirilmiş, ‘terzi usulü’ 
çalışmaları ekipleriyle birlikte hayata geçiriyor.

Türkiye’nin dört bir yanında yılda 50’den fazla imza ve açık söyleşi, 30 üniversite buluşması ve 
halka açık seminerler ile her yıl 100.000’den fazla insan ile buluşan Aret Vartanyan, Türkiye’nin dört 
bir yanında daha fazla insana ulaşabilmek için faaliyetlerini aralıksız genişletiyor.

ARET VARTANYAN
Yaşam Atölyesi 
Eğitim Akademisi Kurucusu, Yazar
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Akademik olarak Boğaziçi Üniversitesi’nde Eğitim Bilimleri bölümünde sanatla öğrenme üzerine ça-
lışmalar yürüten Burcu Ertürk Kılıç, aynı zamanda seslendirme sanatçısı ve tiyatro oyuncusudur. Orta 
Doğu Teknik Üniversitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü’nden 2003 yılında mezun olduktan 
sonra, yine aynı üniversitede Medya ve Kültürel Çalışmalar Yüksek Lisans Programı’nı bitirmiş ve eğiti-
mine Boğaziçi Üniversitesi’nde Eğitim Bilimleri Doktora Programı’nda devam etmiştir. Şu anda, Boğa-
ziçi Üniversitesi’nde akademik personel olarak çalışmakta; Yaşamboyu Eğitim Merkezi’nde eğitmenlik 
yapmakta ve Kariyer Merkezi Koordinatörü olarak idari görev yürütmektedir. 

Ayrıca, 1998 yılından itibaren TRT Seslendirme Sanatçısı olarak çalışmış ve kurum dışında da birçok 
radyo ve televizyon projesinde seslendirme yapmıştır. Tiyatro, iletişim, medya, reklamcılık, siyaset ve 
liderlik alanlarında uluslararası projeler ve programlarda aktif olarak çalışmış, bu konularda yayınlar 
çıkarmıştır. Aynı zamanda TRT Ankara Radyosu Gençlik Korosu’nda ses sanatçısı olarak yer almış, Orff 
Müzik Aletleri ile öğrencilerle grup çalışmalarının öncülüğünü yapan Ankara Çoksesli Müzik Derneği’n-
de çalışmalarda bulunmuştur. 

Akademik çalışmalarının yanında, Ankara Deneme Sahnesi’nde oyunculuk kariyerini de devam etti-
ren sanatçı, 2011 yılından itibaren İstanbul’a taşınmış ve Sadri Alışık Tiyatrosu’nda drama ve oyunculuk 
eğitimine devam etmiştir. Şu anda, uluslararası platformda faaliyet gösteren SanatOdası/KunstRaum 
Tiyatrosu’nda profesyonel oyunculuk yapmakta ve diksiyon, iletişim, drama, sanatla öğrenme, liderlik 
ve yaratıcılık eğitimleri vermektedir. Uluslararası THEATRE (TİYATRO) Projesi kapsamında, İtalya’da 
geliştirilen ve okula devam motivasyonunu artırmada bir yöntem olarak drama ve tiyatroyu uygulayan 
“Cosquillas Metodu”nun Türkiye’de uygulanması ve bu metodun Türkiye koşullarına adaptasyonu ile 
ilgili çalışmalar yürütmekte, aynı zamanda sanat yoluyla yaratıcı liderlik gelişimin  üzerine doktora 
tezini yazmaktadır.

Eğitimler: 
Lise: Ayrancı Anadolu Lisesi, Ankara 
Lisans: Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi, ODTÜ, Ankara 
Yüksek Lisans: Medya ve Kültürel Çalışmalar, ODTÜ, Ankara 
Doktora: Eğitim Bilimleri: Yetişkin Eğitimi, Boğaziçi Üniversitesi, İstanbul 

DR. BURCU ERTÜRK KILIÇ
Boğaziçi Üniversitesi 
Öğretim Görevlisi
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Can Baykut 1970 yılında Çanakkale’de doğdu. 1993 yılında, O.D.T.Ü Kimya Mühendisli-
ği bölümünden mezun oldu. Kalebodur, Marshall Boya, Kordsa A.Ş ve Sabancı Holding 
Otomotiv ve Lastik Takviye grubuna bağlı ( Brisa , Temsa , Toyotasa, Beksa, Enerjisa 
) projelerde çalıştı. 2007 yılından bu yana Siemens Sağlık A.Ş’nde Kalite ve Tekno-
loji bölümünde yönetici olarak görev yapmaktadır. Siemens Sağlık Türkiye ile 2007 
yılında KALDER Büyük Ödülü ve 3 kez Siemens Global Kalite ödüllerinin heyecanını 
firmasıyla birlikte yaşadı. Ana ilgi konularına örnekler; EFQM Modeli ve alt bileşenleri 
Balance Score Card (Kurumsal Karne) ile Stratejik Planlama, Süreç Yönetimi, Kurum-
sal Sosyal Sorumluluk (Sürdürülebilirlik), 6 Sigma gibi konulardır.  

KALDER’e bağlı Mükemmellik Modeli değerlendiricisi olarak görev yapan Can Bay-
kut, 2015 yılında Mükemmellik Ödülü Yürütme Kurulu üyeliğine, 2019 yılında ise Mü-
kemmellik Ödülü Yürütme Kurulu Başkanlığına seçilmiştir. 

Evli ve 2 çocuk babasıdır.
 

CAN BAYKUT
Kalder Türkiye Mükemmelik 
Ödülleri Yürütme Kurulu Üyesi 
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Esra Miller Gazi Üniversitesi İşletme bölümünden mezun olduktan hemen sonra başladığı  Linx Turizm, 

Danışmanlık ve Yayıncılık şirketinde 24 sene hizmet vermiştir. Takım üyeliğinden, yönetici asistanlığına, 

proje liderliğinden, insan kaynaklarına bir çok departmanda kazandığı deneyimlerin ardından son 14 

senesini aynı kurumda yönetim kurulunda yer alarak sürdürmüştür. 2023 Yılı Şubat ayında kendi şirketi 

Ora Coaching and Consulting’i kurmuş kariyerini koçluk hizmetine odaklanmak üzere yeniden dizayn 

etmiştir.

Esra Miller 2016 Yılında ilk koçluk eğitimini aldıktan sonra koçluk yetkinlikleri aracılığı ile değişim ve 

dönüşüm yaşayan liderlerin yaşamlarına tanık olmanın kendisinde yarattığı büyük etki ve yüreğindeki; 

koçluğun neden olduğu değişime inanç ile bu konuda uzmanlaşmaya karar verdi. ICF (UluslarArası 

Koçluk Federasyonu) ACTP programını başarıyla tamamladı ve PCC ünvanını gerekli yetkinlikleri ta-

mamlayarak almaya hak kazandı.

Gestalt ekolünden  Evperiment and Masterful Use of Self, Using Feelings as Guidance in Coaching 

Leaders ve KA ‘nın Integral Coching  eğitimine de katılarak koçluk yetkinliklerini güçlendirdi. 

Erickson ekolünü Türkiyeye getiren Tamer Dövücü’ den Optimum Denge 1-2 Eğitimlerini alarak  in-

san psikolojisini hakkında da eğitimler aldı. Duygusal Zeka farkındalığını içinde barındıran Paul Ekman 

ETAC (Evaluating Truthfulness and Credibility) eğitimine hem katılıp hem de gerekli yeterliliklerini de 

tamamlaması ile koçluk  yetkinliklerini güçlendirmiş oldu. insan yüzündeki micro mimikleri değerlen-

direrek; kişinin derinde yatan ve istemsizce gerçekleştirdiği işaretleri (micro mimikleri) takip ederek 

maksimum geri bildirimle maksimum faydayı sağlamaya devam etmekte.

ICF’in Türkiye’de akredite ettiği Kariyer Koçluğu sertifikasını alan ilk 12 kişiden biri olduktan sonra; 

Yönetici, Takım ve İlişki koçluğu alanlarında da uzamanlık eğitimlerini aldı. NLP Practitioner ve Master 

eğitimlerinide tamamladıktan sonra eğitmenlere meydan okuyarak onları en iyi eğitmelik ve facilita-

tor’lük yetkinliklerine taşıyan , 9 ay süren Eğitmenlik Eğitimi’nden (Trainer’s Challenge) de mezun oldu. 

Esra Miller’ın da yer aldığı TED-ICF kariyer koçluğu projesi ICF Global tarafından ‘’2109 Gift Of Coac-

hing ‘’ ,’’ 2019 Yılı Onur Ödülü’’ nü almaya layık görüldü. 

The Integral Institute mezunu olarak aynı programında Öğretim üyesi olarak Yer almaktadır.

Şu anda ICF Türkiye Yönetim Kurulu Üyesi, Üye ilişkileri ve Eğitim Kurulu Liderliğini yapmaktadır. 

Sonuç olarak Türkiye’nin 3 farklı koçluk okulundan mezun olmuş ve işini layığı ile icra eden ve Tür-

kiye’nin en iyi tanınan koçlarından biri olma onurunu yaşamaktadır.

ESRA MILLER
Professional Certified Coach-ICF 
ICF Türkiye  Yönetim Kurulu Üyesi
ICF Türkiye Üye İlişkileri ve Eğitim Kurulu Lideri
The Integral Institute Öğretim Üyesi 
ICF Mentor Coach
ICF PCC Assessor
Harvard Business Review Türkiye Yazarı
Certified Skillful Facilitator
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Dr. Anıl, İTÜ’de İşletme Yüksek Lisansını, Amsterdam Üniversitesi’nde Ekonomi Yüksek Lisansı-
nı ve Marmara Üniversitesi’nde Üretim Yönetimi ve Pazarlama alanında Doktorasını tamamladı. 
Çalışma hayatına İktisadi Kalkınma Vakfı’nda Ekonomist – AB Uzmanı olarak başlayan Dr. Anıl 
(söz konusu dönemde İKV tarafından yayınlanmış AB Konuları ile ilgili yayınları bulunmaktadır) 
daha sonra Beymen’de Finansman ve Ticaret Müdürü olarak görev aldı.

Sonrasında Orjin Holding firmalarından Elements Tekstil’in Genel Müdürlüğünü yürüttü.
(1994-2004), ardından C5 Mobile firmasında COO görevini yerine getirdi (Söz konusu firma 
2007 yılı Capital 500 sıralamasında 840 Milyon TL Ciro ile 81. sırada yer aldı). 2008-2013 yılla-
rında Orka Holding Damat Tween – D’S Damat) Genel Müdürlüğünü yapmıştır. Bu görevlerinin 
yanı sıra, Barem Research, Sportive - Toksöz AŞ (İş Girişim Ortaklığı)gibi firmalarda icra kurulu, 
yönetim kurulu üyesi veya yönetim danışmanı olarak görev almıştır. Dr. Fatih ANIL Mart 2018 
yılı itibari ile Anadolu Sigorta Yönetim Kurulu Üyesi (Bağımsız) olarak görev yapmaktadır. 

Dr. Fatih ANIL sektördeki işlerinin yanı sıra Nişantaşı Üniversitesi’ nde öğretim üyesi ola-
rak yönetim konularında, Bahçeşehir Üniversitesi’nde MBA sınıflarında Perakende Yönetimi ve 
Stratejik Pazarlama konularında, Boğaziçi Üniversitesi’ nde (Buyem) pazarlama ve aile işlet-
meleri konularında eğitim vermektedir.

Bunlara ilave olarak 2010 yılında European School of Economics-Floransa Kampusu- 
Visionary Leadership Programına konuk konuşmacı olarak katılmış, 2018 yılında Priştina  
Üniversitesi ve Kuveyt Üniversitesinde Boğaziçi Üniversitesi ve Limak Holding ortak progra-
minda “New Trends in world Economics ,International Trade & Marketing’ konulu ders vermiştir.

2016 yılında ‘Pazarlamadan Perakendeye, Hayata Dair isimli kitabi yayınlanmış, söz konusu 
kitap D&R mağazalarında en çok satan iş kitapları arasına girmiş ilk yıl 5 baskı yapmıştır. 2017 
yılında İstanbul Sanayi Odası için ‘Sanayi Firmalarında Orta Ölçek Tuzağı’ isimli ortak çalışması 
tematik rapor ve kitap olarak yayınlanmıştır. 2019 yılında “Yeni Nesil İş Modeli Pazarlama 5.0” 
isimli kitabı yayınlanmıştır.

DR. FATIH ANIL
Boğaziçi Üniversitesi 
Yaşamboyu Eğitim Merkezi
Eğitmen ve Danışman
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Boğaziçi Üniversitesi Psikoloji Bölümü öğretim üyesi Güneş Ünal, lisans eğitimini 2004-
2008 yılları arasında aynı üniversitede tamamlamıştır. Lisans eğitimi boyunca gönüllü olarak  
Psikoloji Bölümü’nün Psikobiyoloji Laboratuvarı’nda çalışan Dr. Ünal, Rehberlik ve Psikolo-
jik Danışmanlık ile Psikoloji ÇAP programını tamamlamış ve bölüm birincisi olarak mezun 
olmuştur. Aynı yıl New Jersey Eyalet Üniversitesi (Rutgers) ile New Jersey Tıp ve Dişçilik 
Üniversitesi tarafından yürütülen Nörobilim Doktora Programı’na kabul edilmiştir. Dr. Ünal, 
tezini Prof. Denis Pare süpervizyonunda, perirhinal korteksin elektrofizyolojik özellikleri ko-
nusunda yapmış ve doktora programını 3.5 yılda 4.00 GPA ile tamamlamıştır. Aynı enstitüde 
1.5 yıl doktora sonrası araştırmacı olarak çalışmalarını sürdüren Dr. Ünal, bu sürede misafir 
araştırmacı olarak Emory Üniversitesi Yerkes Ulusal Primat Araştırma Merkezi’ne ziyaret-
lerde bulunmuştur. Dr. Ünal, 2013 yılında Blaschko Doktora Sonrası Araştırmacı Bursu’nu 
kazanarak, Oxford Üniversitesi Farmakoloji Bölümü’nde çalışmaya başlamıştır. Oxford Üni-
versitesi Linacre Koleji’nin de Araştırma Üyesi olan Dr. Ünal, 2017 yılında Oxford’taki ça-
lışmalarını tamamlamış ve Boğaziçi Üniversitesi’ne dönmüştür. Halen Davranışsal Sinirbilim  
Laboratuvarı’nın (eski adıyla Psikobiyoloji Laboratuvarı) direktörü olan Dr. Ünal ve ekibi, çeşitli  
nöroanatomik, farmakolojik ve davranışsal yöntemler kullanarak, depresyon ve anksiyetenin 
altında yatan nöronal süreçleri incelemektedir.

DOÇ. DR. GÜNEŞ ÜNAL
Boğaziçi Üniversitesi 
Öğretim Görevlisi Psikoloji Bölümü
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Halkla İlişkiler ve Reklam, Müşteri İlişkileri Yönetimi, Takım Çalışması, Yeni Lider-
lik Yaklaşımı, Yeni Medya Teknolojileri ve Sosyal Medya, Kuşaklararası İletişim baş-
lıklarında çalışmalarını sürdüren Güven, Medya, Enformasyon Teknolojileri, İletişim 
Sosyolojisi, Özel ve Kamusal Alan, Beden ve Estetik, Dijital Kültür, Sosyal Medya, 
Kent Çalışmaları, Cinsiyet Sosyolojisi alanlarında akademik araştırma çalışmalarını 
sürdürmektedir. 

EĞITIMLER
Lisans: Mimar Sinan Güzel Sanatlar Üniversitesi, Fen Edebiyat Fakültesi, Sosyoloji 
Bölümü
Yüksek Lisans: İstanbul Üniversitesi İşletme Fakültesi Davranış Bilimleri Bilim Dalı 
Doktora: Mimar Sinan Güzel Sanatlar Üniversitesi, Fen-Edebiyat Fakültesi, Sosyoloji 
Anabilim Dalı (Tez konusu: Gözetim Toplumu ve Toplumsal Meşruiyet).

DOÇ. DR. SEVGI KESIM GÜVEN
Boğaziçi Üniversitesi Öğretim Görevlisi
Yaşamboyu Eğitim Merkezi
Eğitmen ve Danışman
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1976 yılında Adana’da doğdu. İlk, orta ve lise eğitimini Adana’da tamamladı. 2000 yılında 

Diyarbakır Dicle Üniversitesi İngilizce öğretmenliğinden mezun oldu ve İstanbul’da göreve 

başladı. Çeşitli özel ve devlet okullarında, dershanelerde kişisel gelişim tekniklerini uygu-

layarak İngilizce öğretmenliği ve kurum yöneticiliği yaptı. Ömür boyu öğrenmeyi kılavuz 

edinerek aldığı eğitimlerle; hala gelişim ve dönüşüm sürecini hem kurumlarla hem de bi-

reylerle çalışmalarını, deneyimlerini sürdürmektedir. Çalıştığı kurumlara ve bireylere artı 

değer kazandırmayı farkındalık yaratmayı misyon olarak edinmiştir. 

Yıllar İçinde Katıldığı Eğitimlerden Bazıları

•	 Psişik Okuma

•	 Hipnoz 

•	 Bilinçaltı Programlama

•	 EFT (Emotional Freedom Technic)

•	 Boğaziçi Üniversitesi Grafoloji Eğitimi (el yazısı analizi)

•	 Disleksi – Öğrenme Güçlüğü Eğitmenliği

•	 Çağdaş Drama Derneği onaylı -Yaratıcı Drama Eğitmenliği-

•	 Quantum Student Coaching (Kuantum Öğrenci Koçluğu)

	 Life Coaching (Yaşam Koçluğu)

•	 NLP (Neuro Linguistic Programming) Practitioner

•	 Trainer’s Training (Eğitimcinin Eğitimi)

SELÇUK KAHRAMAN
Spiritüel Rehber
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Tal Garih, Alarko Şirketler Topluluğunda Stratejik Planlama Müdürü olarak çalışmaktadır. Ay-
rıca, Bahçeşehir Üniversitesi İşletme Fakültesi’nin Yönetim Kurulu Başkanı ve Öğretim Üyesi 
olmakla beraber Yenibirlider Derneği’nin Yönetim Kurulu Üyesidir.

1985 doğumlu Tal, 2007 yılında Virginia Üniversitesi, Uluslararası İlişkiler ve Psikoloji Bölüm-
lerinden çift ana dal yaparak mezun olmuştur. Yüksek lisans eğitimini New York Üniversitesi, 
İşletme ve Politika alanlarında onur listesine girerek 2010 yılında tamamlamıştır. Üniversiteden 
mezun olduktan sonra Washington DC ve Brüksel’de danışmanlık firmalarında uluslararası are-
nada Türk şirketlerinin Avrupa’ya ve Amerika’ya doğru genişleme çabaları süreçlerinde çalış-
malar yürütmüştür. 

2010 yılından bu yana, Tal, Alarko bünyesinde çeşitli görevlerde bulunmuş olup, şu an  
Alarko Şirketler Topluluğunda Stratejik Planlama Müdürü olarak görev yapmaktadır. Öncesin-
de Alarko’nun Turizm ve Enerji Gruplarında Operasyon, Yenilenebilir Enerji ve İş Geliştirme 
alanlarında uzmanlaşmıştır. 

İş hayatı ile eş zamanlı olarak, Tal’in olmazsa olmazı, akademik ve sosyal sorumluluk alanla-
rında ki çalışmalarıdır. Bahçeşehir Üniversitesi İşletme Fakültesinde Yönetim Kurulu Başkanı ve 
öğretim üyesidir. Üniversitenin MBA programlarında Global Stratejik Yönetim kursunda öğret-
men olmakla beraber Üniversitenin işletme fakültesinde standart ve prosedürlerinin kuvvet-
lendirilmesine yönelik çalışmalar yapmaktadır. 

Ayrıca, “Yeni Bir Lider” Derneği’nde, Tal, Yönetim Kurulu Üyesidir. Yenibirlider Derneği, kâr 
amacı gütmeyen bir sivil toplum kuruluşudur. Türkiye’nin gelecek nesil liderlik ekolünü oluştu-
ran bu organizasyon gençleri farklı alanlarda tecrübe sahibi öncü kişi ve kuruluşlarla bir araya 
getirir ve bu sayede gençlerin kişisel ve profesyonel gelişimlerini destekler. Dernek Türkiye’nin 
öncü kuruluşları, sivil toplum örgütleri ve kamu kurumlarıyla iş birliği içerisinde çalışmaktadır. 
Yetenekli genç profesyonellere ve öğrencilere stajyerlik, liderlik konferansları, Boğaziçi Üniver-
sitesi’nin katkılarıyla sertifika programları, seminerler, mentörlük, koçluk, kişisel ve profesyonel 
ağ geliştirme gibi imkanlar sunmaktadır. Yeni teknolojiler, jeopolitika, yeşil enerji, ekonomik 
küreselleşme, yönetimsel psikoloji ve felsefe ilgi alanlarını oluşturmaktadır.

TAL GARIH
Alarko Dijital Dönüşüm ve 
İnovasyon Direktörü / 
Bahçeşehir Üniversitesi 
Öğretim Görevlisi
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1983 İstanbul Doğumlu, Türkiye Radyolarındaki İlk Havacılık 
Programı “Rüzgâr Gülü”nün yapımcısı ve yönetmeni (TGRT FM).  
Aynı zamanda sunuculuğunu gerçekleştiren Yasemin GEZEROĞ-
LU, Askeri Havacılık, Sportif Havacılık, Sivil Havacılık, havacılığın 
tarihinden günümüze kadar, merak edilen bir çok dalı hakkında 
bilgi sahibi olup, sayılı üniversite ve özel okullarda, havacılık ku-
lüplerinde danışmanlık ve rehber öğretmenlik yapmakla birlikte 
hayatında bir çok ilklere imza atmıştır. Planör  temel eğitiminden 
sivil akrobasi, roket ve R/C’ye kadar bir çok dalda özel eğitim 
alıp, Uluslararası FAI “A” ve “B” lisanslı serbest paraşütçü, R/C 
pilotu ve Model Uçak Rehber Öğretmenliği yapmaktadır. Sabiha 
Gökçen, Fezâ Evrensev, Edibe Subaşı Kutucuoğlu gibi değer-
li havacıların yetiştiği Ankara Etimesgut Türkkuşun’dan Model 
Uçak, Roket, Radyo Kontrollü İnsansız Hava Aracı gibi havacılığın 
önemli dallarında eğitim alıp, kendisini bu dallarda geliştirmekle 
kalmayıp, İstanbul Model Uçak Kulübü’nün ilk ve tek bayan üye-
si olmuştur. İletişim Alanında ise, TRT Baş Spikerlerinden diksi-
yon, Sayın Bülend Özveren, Dr. Attila Sarıkayalı, Gülgûn Feyman,  
Orhan Ertan Han ve Bengül Erdamar, Müge Oruçkaptan, Nuran 
Kutlubay gibi üstatlar dan “Profesyonel - Etkili konuşma, Radyo 
Televizyon Spikerliği ve Sunuculuğu” eğitimi alarak, 2005 yılın-
dan itibaren radyolarda Haber Spikerliği, Program Sunuculuğu, 
özel açılış, VIP ve Ödül Töreni Sunuculuğu yapmaktadır. 2005-
2006 Eğitim Öğretim döneminden itibaren, İstanbul Büyükşehir 
Belediyesi Hayat Boyu Öğrenme Müdürlüğüne bağlı olarak, Sa-
nat ve Meslek Eğitim Merkezinde “Diksiyon” eğitmenliği görevine 
14 yıl devam etmiştir. (2019, Haziran) Özel  Sinema - TV  eğitimi 
alarak, bu güne kadar almış olduğu havacılık ve diğer eğitimleri 
bütünleştirip, Türkiye Radyolarındaki İlk Havacılık Programı “Ya-
semin Gezeroğlu ile Rüzgâr Gülü” ne imza atmıştır. En önem-
li başarılarından biri ise, Türkiyedeki İlk Sivil Bayan R/C (Radyo 
Kontrollü İnsansız Hava Aracı) Pilotu ve Eğitmeni olmasıdır. Ayjet 
Anatolian Stars Flight School’dan 2012 yılında başarıyla mezun 
olup,  Türkiye Cumhuriyeti Ulaştırma Denizcilik ve Haberleşme 
Bakanlığı Sivil Havacılık Genel Müdürlüğü Onaylı Uluslararası Li-
sanslı Pilot’tur. 2010 yılı itibariyle İstanbul İl Emniyet Müdürlüğü 

Muhabere, Haber Merkezi, 155 ve Mobese birimlerinde görev ya-
pan polislerin eğitmeni olup, Türkiyede bir ilk olarak 2014 - 2015 
yılında Asayiş Müdürlüğü bünyesinde kurulan “Rehine Müzakere” 
ekibi polislerine iş disiplini çerçevesinde Beden Dili alanında ders 
vermektedir. 

2010 - 2011 yılında Dünyanın İlk Kent Televizyonu İstanbul 
Büyükşehir Belediyesinin Televizyon Kanalı Olan İSTweb TV’nin 
(İstanbul Web TV’nin) kuruluş aşamasında göreve getirilmiştir. 
İSTweb TV kanalının Kurucu-Hocası olarak, Haber Merkezindeki  
tüm çalışan personellere eğitim verip muhabirliğe hazırlayarak 
İSTweb TV’nin eğitmenlik görevini yapmıştır. Bu başarısının ar-
dından,  İSTweb TV’nin ilk spikeri ve ekran yüzü olarak kamera 
karşısına geçip, haber spikerliği ve sabah kuşağı yayınlarını sun-
muştur.  Geçmiş yıllarda TRT, Radyo ve TV’de belgesel, perfo-
re haber, İstanbul Emniyeti, 155, Zabıta, THY, THK gibi kurum 
ve kuruluşlarda seslendirme yapmıştır.Şu ana kadar toplamda 
2849 haber bültenini ekran karşısında profesyonel anlamda 
sunmanın yanı sıra 4369 perfore haber seslendirmiştir.

İşletme Fakültesi ve Radyo Televizyon mezunu olan Yase-
min GEZEROĞLU, 2013 – 2014 Eğitim ve Öğretim yıllarında 
Türkiye Cumhuriyeti Adalet Bakanlığı, Ord. Prof. Dr. Sulhi Dön-
mezer Eğitim Merkezinde İletişim ve Diksiyon Eğitimi dersi 
vermiştir. 2014 Yılında. Türk Hava Yollarının belirlemiş olduğu 
Eğitmenlerine ve Kaptan Pilotlarına,  Etkin İletişim ve Diksiyon 
Eğitimi vermiştir.  Kültür Üniversitesinde Öğretim Görevlisi ola-
rak çalışmış olup, İstanbul Büyükşehir Belediyesi Hayat Boyu 
Öğrenme Müdürlüğüne bağlı olarak 14 yıl çalışma hayatını sür-
dürmüştür. İstanbul Emniyet Müdürlüğünde ise 11 yıldır görevle-
rini sürdürmekle birlikte, kişisel olarak devletin önemli kurum ve 
kuruluşlarında profesyonel anlamda “Diksiyon - Etkili Konuşma, 
Beden dili, Protokol Yönetimi ve Nezâket Kuralları Eğitimlerini 
vermektedir. 

Son olarak, “Bilge Çocuk” projesi kapsamında, üstün zekâ-
lı çocuklar için “iletişim becerileri” kapsamında (2.sınıf, 3.sınıf, 
4.sınıf, 5.sınıf, 6.sınıf öğrencilerine) beş eğitim kitabı hazırlayıp, 
yazmıştır.   

YASEMIN GEZEROĞLU 
İletişimci - Öğretim Görevlisi - Sunucu

İletişimci - Öğretim Görevlisi - Sunucu
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